RECOMENDACAO N° _02/2020

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA, através do(a)
Promotor(a) de Justica abaixo assinado(a), no uso de uma de suas atribuigbes, com
amparo no art. 129, II, da Constituicdo Federal, art. 27, paragrafo Unico, IV, da Lei
Federal n© 8.625/93, art. 75, 1V, da Lei Complementar Estadual n® 11/96 e art. 1° da
Resolucdo no% 164/17 e no INQUERITO CIVIL N° 706.9.195565/2019, expede a
seguinte recomendacdo:

CONSIDERANDO que o artigo 127 da Constituicdo Federal dispde que “o Mi-
nistério Publico & instituicdo permanente, essencial a fungdo jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses
sociais e individuais indisponiveis”;

CONSIDERANDO que ao Ministério Publico compete zelar pela defesa do pa-
triménio plblico e social, nos termos do artigo 129, inciso II, da Constituicio Federal,
bem como no artigo 138, inciso II, da Constituicdo do Estado da Bahia, que atribui ao
Ministério PUblico a fungdo institucional de “zelar pelo efetivo respeito dos Poderes PU-
blicos e dos servigos de relevancia publica, aos direitos assegurados na Constituicdo
Federal e nesta Constituicdo, promovendo as medidas necessarias a sua garantia”;

CONSIDERANDO que, visando a consecugdo e instrumentalizacdo de suas fi-
nalidades institucionais, o Ministério Publico tem legitimidade para expedir recomenda-
¢ao, nos termos da Resolugdo n° 164/17, do Conselho Nacional do Ministério PUblico;

CONSIDERANDO a enxurrada de representagdes interpostas pelos candi-
datos, relatando que o IBRAE alterou os gabaritos oficiais APOS a divulgagdo dos re-
sultados definitivos;

CONSIDERANDO que a documentagdo apresentada e as publicacbes veicula-
das demonstram a existéncia de 03 gabaritos diferentes para o mesmo cargo com as
seguintes denominagdes: “gabarito preliminar”, “gabarito definitivo antes dos recur-
sos”, “gabarito definitivo apds os recursos”;

CONSIDERANDO que o gabarito preliminar foi publicado 03 dias apds a apli-
cagdo das provas, ocorridas em 29/11/19 e 01/12/2019;

CONSIDERANDO que o periodo para interposicdo de recursos dos gabaritos
ocorreu entre 09 a 11 de dezembro de 2019, conforme edital n® 5, publicado no edital
de 06/12/2019;

CONSIDERANDO que o julgamento dos recursos ocorreu em 25 de dezem-
bro de 2019, conforme “comunicado- divulgacdo das respostas aos recursos”.

CONSIDERANDO que o gabarito oficial apds os recursos foi publicado equi-
vocadamente com o nome “gabarito definitivo antes os recursos”.

CONSIDERANDO que foi publicado o edital n® 06 com o resultado da prova
objetiva no diario oficial de 02/01/2020, apds o julgamento dos recursos, ocorrido em
25 de dezembro de 2019;

CONSIDERANDO que o edital n® 06 estabeleceu que “ndo existem candida-
tos aprovados para os cargos que ndo foram mencionados nos subitens 1.1 e 1.2 des-
te edital” (item 1.3) e que “os candidatos reprovados na prova objetiva foram elimina-
dos do concurso publicos nos termos do disposto no subitem 16.3.1 do edital normati-
vo n® 1, de 19 de setembro de 2019” (item 1.4);

CONSIDERANDO que o edital n°® 06 estabeleceu que “ndo serd aceito recur-
so administrativo que vise ao reexame de qualquer questo da prova objetiva ou que
busque a reviséo dos gabaritos definitivos divulgados” (item 2.3)

CONSIDERANDO que o edital n® 06 estabeleceu que “em nenhuma hipétese

seréd aceito pedido de revisdo de recurso ou de gabarito. Tampouco serd aceito recur-
so de recurso” (item Z.4);



CONSIDERANDO que, a despeito do edital n® 06/2020, em 10/01/2020, foi
publicado novo edital (edital n® 07/2020) incluindo mais candidatos, ja eliminados, e
alterando o resultado divulgado em 02/01/2020;

CONSIDERANDO que o edital é a lei do concurso, onde sdo estipuladas an-
tes das provas de forma clara e para que todos saibam os critérios de julgamento,
conferindo, assim, igualdade e seguranga aos participantes. Inteligéncia do principio
da vinculag@o ao instrumento convocatério, ao qual a Administracdo Plblica esta sub-
jugada;

CONSIDERANDQO que, consoante o item 19.9 do edital do concurso n°
01/2019: “em nenhuma hipdtese, serd aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco
recurso de recurso ou recurso contra o gabarito oficial definitivo”.

CONSIDERANDO que, consoante o item 16.3.1 do edital do concurso n°
01/2019: “O candidato reprovado e eliminado na forma do subitem anterior ndo terd
classificagcdo alguma no concurso publico, e seu nome ndo constard no Edital ou em
gualquer lista de divulgagdo do resultado”.

CONSIDERANDO que o edital n°® 07/2020, publicado no didrio oficial, edicdo
de 13 de janeiro de 2020, é nulo por violar os itens 16.3.1, 19.9 do edital do concur-
so n°® 01/2019 e os itens 2.3 e 2.4 do edital n® 06/2020, bem como o principio da vin-
culagado ao instrumento convocatério e o principio da impessoalidade;

RECOMENDA 3 Prefeita Municipal de Porto Seguro, ao Secretario de Adminis-
tracdo e ao IBRAE-Instituto Brasil Educacdo que ANULEM, no prazo de até 48 horas,
o edital n® 07/2020, publicado no didrio oficial, edicdo de 13 de janeiro de 2020.

Requisita-se que sejam comunicadas por escrito e fundamentadamente ao
Ministério Plblico, em prazo ndo superior a 48 horas, as providéncias eventualmente
adotadas para dar cumprimento da presente recomendacdo, encaminhando os
extratos de publicagdo e a documentacdo correspondente em sendo o caso.

A auséncia de resposta a esta recomendacSo no prazo de 48 horas serd
interpretada como manifestagdo do desejo de ndo cumprimento das orientacdes aqui
veiculadas.

Por fim, a ndo adogé;f ovidéncias recomendadas poderd implicar na
adogdo das medidas extrajudigidis e judiciais a cargo do Ministério Publico.

Porto Seguro, 21 de janeiro de,2020. |
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